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机关党委十七支部2022年度党员领导干部民主生活会
2023年2月21日机关党委十七支部召开了2022年度党员领导干部民主生活会，参加人员有学校第五督导组李远军、张瑜两位同志、图书馆领导班子成员，图书馆科级党员干部、支部委员会委员和党员代表列席，会议由馆长兼支部书记何刚同志主持。
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会上，首先由何刚同志领学中共四川省纪委机关、中共四川省委组织部印发的《关于提高民主生活会质量的有关规定》。
其次，李红琴同志通报2022年度图书馆领导班子民主生活会征求意见情况，截止2023年２月19日，OA上未收到相关意见建议反馈，但整理到关于图书馆加强建设、管理和服务三方面的意见建议。

接着，何刚同志代表班子通报党史学习教育专题民主生活会整改措施落实情况并代表图书馆领导班子作对照检查，其他人员作补充。

再次，何刚、李红琴、李小芳三位处级领导同志作对照检查发言，其他同志对其开展批评。

督导组第五工作组组长李远军同志作点评发言。他首先肯定了十七支部的民主生活会的成效，认为十七支部领导班子高度重视此次会议，议程、方案、检查材料等准备都比较充分，并且会议直奔主题。他对十七支部2021年党史学习教育整改方面的内容给予了评价，实施方案中数据详实见人见事，整改到位。对班子和个人对照检查，他认为2022年查摆问题，能够找准问题，能触动思想，其他同志能从公心角度提出批评，找出不足，态度诚恳，同志们也能虚心接受意见。最后，他对十七支部提出四点建议：1.进一步深入贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深入学习二十大精神，省十二届会议精神；2.要在何刚同志带领下带好队伍，小芳同志还是新手。图书馆是大学最重要的教辅单位，标志性单位。服务师生教学、科研，地位非常重要，必须认识到服务全校的重要性，立足学校“三步走”，到2038年建成综合性大学；3.严肃党的政治生活。图书馆人员多，层次参差不齐，特别要加强纪律意识、底线意识、问责意识，全面从严治党，不放松；4.加强图书馆团队建设。整个班子要团结起来，不仅要引进一般工作人员，更重要的要引进专业高层次人才，虽然有困难，因为这个专业人才少不好引进，但要想办法，而不是让图书馆只是为解决博士的配偶等岗位。
会议最后，何刚同志代表班子做总结表态，他首先对李远军、张瑜两位同志亲临指导十七支部民主生活会表示了感谢，感谢学校督导组第五工作组对我支部所做工作的肯定，对刚才李组长提出的四点意见建议照单全收，并将整改问题，预谋发展，轻装前行，并紧紧围绕全面贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，深刻领会“两个确立”的决定性意义，增强“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，贯彻落实“二十大”作的重大决策部署，在全面建设中国现代化国家新征程上奋力谱写四川发展新篇章，推动学校建设高质量、内涵式发展，办好人民满意教育，抓重点、破难点，着力“服务第一、读者至上”，着力“支部建设、起到先锋模范作用”，为学校整体发展做出图书馆贡献。 
